ПРОЕКТ
План мероприятий (Дорожная карта) по вопросам совершенствования системы оплаты труда педагогических работников государственных образовательных организаций Ненецкого автономного округа
	п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные
	Примечание

	1
	Создание рабочей группы с целью изучения и анализа ситуации с оплатой труда педагогических работников и подготовки предложений по внедрению единых подходов к системам оплаты труда на региональном уровне 
	 до 01.07.2023
	ДОКиС НАО
	Распоряжение 


	2
	Анализ действующих нормативных правовых актов, регулирующих вопросы оплаты труда педагогических работников, включая размеры должностных  окладов, их долю в структуре заработной платы, применяемые выплаты компенсационного и стимулирующего характера и условия их назначения, связь стимулирующих выплат с показателями эффективности деятельности учреждений и работников, установленных нормативными правовыми актами на федеральном, региональном, муниципальном уровнях
	до 01.10.2023
	
	Рассмотрение на заседании рабочей группы

	3
	Анализ формирования фонда оплаты труда в образовательных учреждениях, в том числе педагогических работников (отношение базовой и стимулирующих частей), фактическое распределение
	до 01.02.2024
	
	Рассмотрение на заседании рабочей группы

	4
	Подготовка предложений в перечень обязательных выплат компенсационного и стимулирующего характера педагогическим работникам государственных образовательных организаций 
	до 01.03.2024
	
	Рассмотрение на заседании рабочей группы,
направление информации в Министерство просвещения РФ

	5
	Проведение оценки потребности в дополнительных средствах для проведения мероприятий по совершенствованию системы оплаты труда
	до 01.04.2024
	
	Рассмотрение на заседании рабочей группы


	6
	Проведение совещаний с руководителями государственных учреждений
	01.04.2024 далее по мере необходимости
	
	

	7
	[bookmark: _GoBack]Подготовка проекта НПА «Об утверждении примерного положения об оплате труда работников государственных бюджетных организаций в сфере образования», а также согласование его со всеми заинтересованными организациями и его принятие
	до 01.10.2024
	
	

	8
	Проведение разъяснительной работы в образовательных организациях по совершенствованию оплаты труда 
	начиная с даты принятия НПА
	
	

	9.
	Внесение изменений в окружной бюджет в связи с внедрением новой системы оплаты труда
	до 01.11.2024
	
	









1) Внесение изменений в Положение об оплате труда работников государственных бюджетных организаций в сфере образования потребует выделения дополнительного финансирования.
2) Сроки выполнения мероприятий могут быть скорректированы в связи с изменением социально-экономической ситуации в регионе.
