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Департамент образования, культуры и спорта
Ненецкого автономного округа

ПРИКАЗ


от 10 июля 2017 г.  № 50
г. Нарьян-Мар

О внесении изменений в приказ Департамента образования,
культуры и спорта Ненецкого автономного округа 
от 05.06.2017 № 37 «Об обработке персональных данных 
в Департаменте образования, культуры и спорта
Ненецкого автономного округа»


В соответствии с Федеральным законом от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных», постановлением Правительства Российской Федерации от 21.03.2012 № 211 «Об утверждении перечня мер, направленных на обеспечение выполнения обязанностей, предусмотренных Федеральным законом «О персональных данных» и принятыми в соответствии с ним нормативными правовыми актами, операторами, являющимися государственными или муниципальными органами» ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Внести в приказ Департамента образования, культуры и спорта Ненецкого автономного округа от 05.06.2017 № 37 «Об обработке персональных данных в Департаменте образования, культуры и спорта Ненецкого автономного округа» следующие изменения:
1.1. Перечень информационных систем персональных данных в Департаменте образования, культуры и спорта Ненецкого автономного округа в Приложении 6  изложить в новой редакции согласно Приложению 1;
1.2. Перечень должностей государственных гражданских служащих и работников Департамента образования, культуры и спорта Ненецкого автономного округа, ответственных за проведение мероприятий по обезличиванию обрабатываемых персональных данных, в случае обезличивания персональных данных, в Приложении 7 изложить в новой редакции согласно Приложению 2.
2. Настоящий приказ вступает в силу со дня его официального опубликования. 



Исполняющий обязанности руководителя
Департамента образования, культуры и спорта
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Ненецкого автономного округа                                                                    Л.В. Гущина



Приложение 1 
к приказу Департамента образования, культуры и спорта Ненецкого автономного округа  
от 10.07.2017 № 50 «О внесении изменений в приказ Департамента образования, культуры и спорта Ненецкого автономного округа от 05.06.2017 № 37  «Об обработке персональных данных в Департаменте образования, культуры и спорта  Ненецкого автономного округа»  


Перечень информационных систем персональных данных 
в Департаменте образования, культуры и спорта Ненецкого автономного округа


	№ п/п
	Наименование ИСПДн*
	Цель и обоснование обработки ПДн в ИСПДн
	Структурные подразделения, эксплуатирующие ИСПДн
	Место расположения ИСПДн (баз данных) для обработки ПДн
	Исходные данные для классификации ИСПДн

	
	
	
	
	
	Структура ИСПДн
	Наличие подключений к ССОП и сетям МИО
	Режим обработки ПДн
	Разграничение доступа пользователей

	1
	1С-Зарплата
	Автоматизация бухгалтерского и налогового учета
	Отдел бухгалтерского учета и отчетности организационно-правового управления
	г. Нарьян-Мар, ул. Ленина 23 А, каб. 309 

	Локальная АИС
	Не имеется
	Многопользовательский 

	С разграничением прав доступа

	2
	Такском
	Автоматизация бухгалтерского и налогового учета
	Отдел бухгалтерского учета и отчетности организационно-правового управления
	г. Нарьян-Мар, ул. Ленина 23 А, каб. 
	Локальная АИС
	Не имеется
	Многопользовательский 
	С разграничением прав доступа

	3.
	АИС «Молодежь России»
	Автоматизация работы с молодежью в рамках реализации государственной молодёжной политики России
	Сектор по делам молодежи и патриотического воспитания управления образования, молодежной политики и спорта
	г. Нарьян-Мар, ул. Ленина 23 А, каб. 105 (4)
	Автоматизированное рабочее место
	Имеется
	Однопользовательский 
	-

	4. 
	АИС «Электронный детский сад»
	Автоматизация и реализация оказания государственных услуг в сфере дошкольного образования
	Сектор дошкольного образования управления образования, молодежной политики и спорта
	г. Нарьян-Мар, ул. Ленина 23 А, каб. 106-в
	Локальная АИС
	Имеется
	Многопользовательский 
	С равными правами

	5.
	АИС «Электронная школа»
	Автоматизация и реализация оказания государственных услуг в сфере школьного образования
	Отдел общего образования управления образования, молодежной политики и спорта
	г. Нарьян-Мар, ул. Ленина 23 А, каб. 106-а
	Локальная АИС
	Имеется
	Многопользовательский 
	С равными правами

	6. 
	АИС «Электронный колледж»
	Автоматизация и реализация оказания государственных услуг в сфере среднего профессионального образования
	Сектор профессионального и дополнительного образования управления образования, молодежной политики и спорта
	г. Нарьян-Мар, ул. Ленина 23 А, каб. 106-г
	Автоматизированное рабочее место
	Имеется
	Однопользовательский 
	-

	7.
	АИС «Электронное дополнительное образование»
	Автоматизация и реализация оказания государственных услуг в сфере дополнительного образования
	Сектор профессионального и дополнительного образования управления образования, молодежной политики и спорта
	г. Нарьян-Мар, ул. Ленина 23 А, каб. 106-г
	Автоматизированное рабочее место
	Имеется
	Однопользовательский 
	-



* Сокращения:
ПДн – персональные данные;
ИСПДн – информационная система персональных данных;
АИС – автоматизированная информационная система;
ССОП – сети связи общего пользования;
МИО – сети международного информационного обмена (Интернет).
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	Приложение 2 
к приказу Департамента образования, культуры и спорта Ненецкого автономного округа  
от 10.07.2017 № 50 «О внесении изменений в приказ Департамента образования, культуры и спорта Ненецкого автономного округа от 05.06.2017 № 37  «Об обработке персональных данных в Департаменте образования, культуры и спорта  Ненецкого автономного округа»




Перечень должностей государственных гражданских служащих 
и работников Департамента образования, культуры и спорта
Ненецкого автономного округа, ответственных
за проведение мероприятий по обезличиванию 
обрабатываемых персональных данных, в случае 
обезличивания персональных данных


1. Должности государственной гражданской службы Ненецкого автономного округа и должности, не отнесенные к должностям государственной гражданской службы, в организационно-правовом управлении:	
1) начальник организационного отдела; 
2) главный консультант организационного отдела;
3) специалист-эксперт организационного отдела;
4) документовед организационного отдела;
5) делопроизводитель организационного отдела.
6) начальник отдела бухгалтерского учета и отчетности;
7) главный консультант отдела бухгалтерского учета и отчетности;
8) ведущий консультант отдела бухгалтерского учета и отчетности;
9) начальник сектора безопасности и материально-технического обеспечения; 
10) главный консультант сектора безопасности и материально-технического обеспечения; 
11) ведущий консультант сектора безопасности и материально-технического обеспечения. 
2. Должности государственной гражданской службы Ненецкого автономного округа и должности, не отнесенные к должностям государственной гражданской службы, в управлении образования, молодежной политики и спорта:
1) начальник отдела общего образования;
2) главный консультант отдела общего образования;
3) ведущий консультант отдела общего образования;
4) менеджер отдела общего образования. 
5) начальник сектора профессионального и дополнительного образования; 
6) главный консультант сектора профессионального и дополнительного образования; 
7) ведущий консультант сектора профессионального и дополнительного образования. 
8) начальник сектора дошкольного образования; 
9) ведущий консультант сектора дошкольного образования. 
10) начальник сектора физической культуры и спорта; 
11) главный консультант сектора физической культуры и спорта.
12) начальник сектора молодежной политики и патриотического воспитания; 
13) ведущий консультант сектора молодежной политики и патриотического воспитания.
3. Должности государственной гражданской службы Ненецкого автономного округа и должности, не отнесенные к должностям государственной гражданской службы, в комитете культуры и туризма:
1) председатель комитета культуры и туризма; 
2) начальник отдела культурной политики; 
3) главный консультант отдела культурной политики; 
4) ведущий консультант отдела культурной политики; 
5) менеджер отдела культурной политики;
6) начальник сектора туризма;
7) специалист-эксперт сектора туризма.
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